	 
	Начальнику Управления образования администрации Гурьевского городского округа __________________________________________
               (фамилия, имя, отчество)
 __________________________________________
               (фамилия, имя, отчество кандидата)
                                 

Год рождения____________________________
Образование _____________________________
Адрес: __________________________________
Тел. ____________________________________
(рабочий, домашний, мобильный)


ЗАЯВЛЕНИЕ (для кандидатов)
 
 Прошу аттестовать меня и установить уровень квалификации на соответствие с требованиями, предъявляемыми к должности руководителя муниципального образовательного учреждения _______________________________________________________________________
(полное наименование образовательного учреждения)
 К заявлению прилагаю:         
- заявление;

- анкету претендента на должность руководителя, фотографию 3 x 4 см;

-  заверенную в установленном порядке копию трудовой книжки;
- копию документа, удостоверяющего личность (паспорт);

- копию военного билета (для военнообязанных);
- копии документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании;

- заверенную собственноручно программу (проект программы) развития общеобразовательного учреждения на 5 лет;
- справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
-результаты тестирования в ГБУ КО «Региональный центр образования»;
- медицинскую справку установленной законодательством формы;  (перечислить  прилагаемые  документы)
"___" _________20___ г.   ______________      ________________________________
                                                                             (подпись)                                                         (расшифровка подписи)
 

  
 С порядком проведения аттестации  кандидатов на должность руководителя                  муниципального образовательного учреждения  ознакомлен(а).

"___" _________20__ г.                 _________________      ___________________________________
                                                                          (подпись)                                                         (расшифровка подписи)
 

АНКЕТА

ПРЕТЕНДЕНТА НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ

Заполняйте анкету разборчиво,

отвечайте на вопросы так, как вы их понимаете.

Не пропускайте вопросы. При незаполненных графах Анкеты

кандидатура рассматриваться не будет.

Фамилия, Имя, Отчество: ____________________________________________________________  Пол______________

Дата рождения: ______________________

Возраст (полных лет)________________

Адрес фактического проживания: ___________________________________________________________________________________

Адрес регистрации: ___________________________________________________________________________________
Контактные телефоны: ______________________________________________

Е – mail: ____________________________

Семейное положение: __________________________________________________________________________________

Дети:________________________________

Возраст (детей):___________________________________________________

Образование: ___________________________________________________________________________

	Наименование учебного заведения
	Специальность
	Год окончания

	
	
	

	
	
	


Дополнительное образование (курсы, стажировки)

	

	

	


Профессиональный опыт (укажите три последние места работы, начиная с последнего).  Указывайте 

также неофициальную трудовую деятельность

	Наименование

 организации
	Должность
	Период работы

 (с__ - по___)
	Заработная 

плата
	Причина ухода

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Кто может дать Вам рекомендацию? 

Ф.И.О.______________________________________________________________________________________

Место работы________________________________________________________________________________

Должность___________________________________________________________________________________

Телефон ____________________________________________________________________________________

Дополнительная информация:


Уровень владения компьютером:

                                                                      не владею              пользователь      опытный пользователь          эксперт

Ваши увлечения:____________________________________________________________________________

Ваши наиболее важные достижения:____________________________________________________________

Возможность работы в сверхурочное время______________________________________________________

Оцените указанные факторы от 1 до 8 по степени важности для Вас (1-максимальное значение, 8-минимальное, 

значения не должны повторяться):

	Наименование
	Степень важности (от 1 до 8)

	Заработок
	

	Приобретение опыта
	

	Стабильность
	

	Карьера
	

	Удобство графика
	

	Престиж организации
	

	Забота о сотрудниках / моральный климат
	

	Самореализация / признание заслуг
	


Откуда вы узнали о вакансии?_________________________ Дата заполнения_______________________




























